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กฎบตัรคณะกรรมการธรรมาภิบาล ความเส่ียง  
การก ากบัการปฏิบติัตามกฎเกณฑแ์ละการตรวจสอบ  

บริษทั เครือเจริญโภคภณัฑ ์จ ากดั 
 

1. วตัถปุระสงค ์
เพื่อสนับสนุนคณะกรรมการบรหิารก ากบัดูแลให้การด าเนินงานของเครอืฯ เป็นไปตามหลกัการ
ก ากับดูแลกิจการ และมีการบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน และการตรวจสอบที่มี
ประสทิธภิาพ  
 

2. องคป์ระกอบ 
2.1 คณะกรรมการธรรมาภบิาล ความเสี่ยง การก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑ์และการตรวจสอบ

ประกอบดว้ยกรรมการอย่างน้อย 3 คนทีเ่ป็นผูบ้รหิารระดบัสูงของเครอืเจรญิโภคภณัฑ ์ซึง่อาจ
พจิารณาให้มกีรรมการจากภายนอกด้วย โดยกรรมการต้องเป็นผู้ที่มคีวามรู้ ประสบการณ์
เกี่ยวข้องกับธรรมาภิบาล การบริหารความเสี่ยง การก ากับการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์  
การตรวจสอบ สามารถอุทศิเวลาในการปฏิบตัิหน้าที่ และเข้าร่วมการประชุมได้อย่างเต็มที่  
รวมถงึรว่มใหค้วามเหน็ไดอ้ย่างสม ่าเสมอ  

2.2 ประธานกรรมการและกรรมการของคณะกรรมการธรรมาภบิาล ความเสีย่ง การก ากบัการปฏบิตัิ
ตามกฎเกณฑแ์ละการตรวจสอบไดร้บัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบรหิาร 

2.3 คณะกรรมการธรรมาภบิาล ความเสี่ยง การก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑ์และการตรวจสอบ
เป็นผู้แต่งตัง้เลขานุการคณะกรรมการธรรมาภิบาล ความเสี่ยง การก ากับการปฏิบัติตาม
กฎเกณฑแ์ละการตรวจสอบ 

3. วาระการด ารงต าแหน่ง 
กรรมการธรรมาภบิาล ความเสีย่ง การก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑแ์ละการตรวจสอบมวีาระ
การด ารงต าแหน่ง วาระละ 3 ปี โดยสามารถกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งไดอ้กีไมเ่กนิ 3 วาระตดิต่อกนั 
ทัง้นี้วาระการด ารงต าแหน่งดงักล่าว อาจเปลีย่นแปลงไดต้ามทีค่ณะกรรมการบรหิารเหน็สมควร 
 

4. หน้าท่ีความรบัผิดชอบ 
4.1 พจิารณากลัน่กรองและทบทวนนโยบายและแนวปฏบิตัทิีเ่กีย่วขอ้งกบัการก ากบัดแูลกจิการ 

การบรหิารความเสีย่ง การก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑแ์ละการตรวจสอบ 
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4.2 ตดิตามดแูลใหม้รีะบบการก ากบัดูแลกจิการ ระบบการบรหิารความเสีย่ง การควบคุมภายใน
การก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑแ์ละการตรวจสอบทีม่ปีระสทิธภิาพ เป็นไปตามมาตรฐาน
และหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ี

4.3 พิจารณากลัน่กรองกลยุทธ์ แผนงานและแนวทางในการก ากับดูแลกิจการ การบริหาร 
ความเสีย่ง การก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑแ์ละการตรวจสอบ 

4.4 ตดิตามดูแลการปฏบิตัติามนโยบายทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการก ากบัดูแลกจิการ จรรยาบรรณธุรกจิ 
การบรหิารความเสีย่ง การก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑแ์ละการตรวจสอบ 

4.5 พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อรายงานการก ากับดูแลกิจการ การบริหารความเสี่ยง  
การก ากับการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และการตรวจสอบของเครือฯ และรายงานให้
คณะกรรมการบรหิารทราบ 

4.6 ปฏบิตักิารอื่นใดตามทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการผูบ้รหิาร 
 

5. การประชมุ 
5.1 ก าหนดให้มกีารประชุมคณะกรรมการธรรมาภบิาล ความเสี่ยง การก ากบัการปฏบิตัิตาม

กฎเกณฑ์และการตรวจสอบ อย่างน้อย 4 ครัง้ต่อปี  โดยอาจมีการประชุมวาระพิเศษ
เพิม่เตมิตามความจ าเป็น ทัง้นี้ประธานคณะกรรมการธรรมาภบิาล ความเสี่ยง การก ากบั
การปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์และการตรวจสอบอาจก าหนดให้จดัการประชุมคณะกรรมการ 
ธรรมาภิบาล ความเสี่ยง การก ากับการปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์และการตรวจสอบผ่านสื่อ
อเิลก็ทรอนิกส ์ 

5.2 องค์ประชุมจะต้องประกอบด้วยกรรมการที่ได้รบัการแต่งตัง้เข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่า  
2 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด จงึจะถอืว่าครบองคป์ระชุม  

5.3 การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการธรรมาภิบาล ความเสี่ยง  
การก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑแ์ละการตรวจสอบคนหนึ่งมเีสยีงหนึ่งในการลงคะแนน 
ถา้คะแนนเสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานในทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกี เสยีงหน่ึงเป็นเสยีงชีข้าด 

5.4 กรรมการธรรมาภบิาล ความเสีย่ง การก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑแ์ละการตรวจสอบซึง่
มหีรอือาจมสี่วนไดเ้สยีในเรื่องใด จะงดออกเสยีงในเรือ่งนัน้ 

5.5 ฝ่ายบรหิาร พนักงาน ที่ปรกึษาภายนอก ผู้เกี่ยวข้องหรอืผู้ที่คณะกรรมการธรรมาภบิาล 
ความเสีย่ง การก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑแ์ละการตรวจสอบเหน็สมควรอาจไดร้บัเชญิ
เขา้รว่มประชุมเพื่อรายงานหรอืใหข้อ้มลู 

5.6 เลขานุการของคณะกรรมการธรรมาภบิาล ความเสี่ยง การก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑ์
และการตรวจสอบหรือผู้ที่ได้รบัมอบหมาย ท าหน้าที่ในการน าเสนอวาระต่อประธาน
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คณะกรรมการธรรมาภิบาล ความเสี่ยง การก ากับการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และการ
ตรวจสอบ รวมถึงท าหน้าที่จดัท ารายงานการประชุมให้มีสาระส าคัญครบถ้วน จดัเก็บ
รายงานและเอกสารประกอบการประชุมอย่างเป็นระบบ และตดิตามผลการด าเนินการตาม
มตขิองการประชุม 

 

6. การประเมินผลการปฏิบติังาน  
คณะกรรมการธรรมาภบิาล ความเสีย่ง การก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑแ์ละการตรวจสอบจะ
ท าการประเมนิผลการปฏบิตังิานของตนเองเป็นประจ าทุกปี  

 

7. การรายงาน 
คณะกรรมการธรรมาภบิาล ความเสีย่ง การก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑแ์ละการตรวจสอบ
รายงานผลการด าเนินงานต่อคณะกรรมการบรหิาร 
 

      8. การทบทวน 
คณะกรรมการธรรมาภบิาล ความเสีย่ง การก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑแ์ละการตรวจสอบจะ
พจิารณาทบทวนกฎบตัรน้ีเป็นประจ าทุกปีหรอืเมือ่มกีารเปลีย่นแปลงทีส่ าคญั 
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